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Inger Andersson
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Jessica Alfredson, férvaltningschef socialforvaltningen
Charlotte Sparrenius Engstrém verksamhetschef
LSS/Socialpsykiatri

Agneta Wennerberg, verksamhetschef dldreomsorgn
Anette Nihlén, verksamhetschef HSL

Inger Andersson

Almliden
§§ 1-7

Eva arie Hasslof \Q N\

»; /\ . '\
"“\:\*\J -1 \‘\

Jorgen Johnsson

4

T Fpp P flLd

Inger Andersson



b PROTOKOLL Sida
lﬁfﬂ Eé’,&’MYjﬁ 2022-04-28 2

Kommunala Handikappradet

ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Beslutande organ Kommunala Handikappradet

Sammantradesdatum | 2022-04-28

Datum nér anslaget | 2022-06->
satts upp tas ner

Datum nar anslaget | 2022-05-| |

Forvaringsplats for Almliden, Almgatan 2, Bjuv
protokollet

Underskrift

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunala Handikappradet

KHR § 1
Faststédllande av dagordning

Sammanfattning

KHR:s beslut
KHR beslutar faststalla dagordning enligt ordférandes forslag.

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande



KOMMUN 2022-04-28

Kommunala Handikappradet

ﬁﬁ' BJUVS PROTOKOLL ASfida

KHR § 2
Val av justerare

KHR:s beslut
KHR beslutar utse Inger Andersson att justera dagens protokoll.

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ko-mmunala Handikappradet

KHR § 3

Information om samlad socialtjanst

Sammanfattning

Forvaltningschef Jessica Alfredson informerade om Samlad
socialtjanst och hur verksamheten kommer att se ut framéver.

Informationen bifogas protokollet.

KHR:s beslut
KHR beslutar tacka for informationen.

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunala Handikappradet

KHR § 4

Digitalisering inom aldreomsorgen

Sammanfattning

Digital drop in finns pa traffpunkten i Bjuv, Soltraffen pa mandagar, dar
du dels kan ta med din egen Ipad eller lana, foér att fa hjélp med de
olika funktioner som finns fér att kunna vara digital.”

Facetimesamtal erbjuds pa ett av vara éldreboenden, dér en person
prata med sina anhdriga varje kvall.

Digitala demensdjur finns pa demensavdelningar pa vara sarskilda
boenden t ex katter, hundar och faglar.

Yettitablet ska kdpas in for att det ska vara mdijligt att kunna spela
olika spel, genomfora traningsprogram samt manga andra aktiviteter.

WR-glaségon finns dar man kan titta pa olika filmer. WR-ombud haller
pa att utbildas pa de olika platser.

Yettitablet och WR-glastgon finns pa vara sarskilda boende och pa
traffpunkt Soltraffen i Bjuv

Aldreomsorgen kommer att bjuda in de olika KPR och KHR ftill
Soltraffen i host for att forevisa Yettitabelt och de olika aktiviteterna.

KHR:s beslut
KHR beslutar tacka for informationen

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunala Handikappradet

Justerandes sign
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KHR § 5
Medinflytande inom LSS

Sammanfattning
Verksamhetschef Charlotte Sparrenius Engstrom informerade om
medinflytande inom LSS.

Brukarraden &r till for alla med insatser och som blir informerade om
vad som hander i verksamheten. Kommer att ske 3 ggr/ar.

Fritidsrad ska startas dar det finns aktiviter for alla inom LSS, dar dven
féreningarna i kommunen kommer att involveras.

Boet, digitalt verksamhetsstdd dar brukaren har en Ipad som stod for
den aktiviteter den ska gora, text eller bild. Brukaren trycker pa
knappen nar hen ar redo och da kommer personalen och stodjer.

Redovisningen bifogas protokollet.

KHR:s beslut
KHR beslutar tacka for informationen

Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunala Handikappradet

KHR § 6

Information om Exorlife

Sammanfattning
Verksamhetschef HSL Anette Nihién, informerade om halsosamt
arbetsétt samt det digitala traningsvertyget Exorlive.

KHR:s beslut
KHR beslutar tacka for informationen

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunala Handikappradet

KHR § 7

Ovriga fragor

UIf Olofsson, KPR, undrar gar det med trygghetsboendet i Bjuvs
kommun?

Mikael Henrysson, Kommunstyrelsens ordférande, svarade att
utredning pagar.

KHR:s beslut
KHR beslutar tacka for svaret.

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Forvaltnings-
organisation

Med medborgaren i fokus

S,
; I KOMMUN




Bakgrund

« Otydlig gransdragning dar det finns risk fér personer att
falla mellan stolarna

« Individens behov tillgodosesinte alltid fran en
férvaltnings ansvarsomrade

Ny socialtjénstlag som poangterar vikten av helhetssyn pa
medborgaren, lattillganglighet, att utga fran individens
behov, evidensbaserat arbete och en starkt betoning pa
férebyggande arbete och tidiga insatser

lﬁ BJUVS
l, KOMMUN



Det ska vara latt att ha kontakt med Bjuvs kommun

”En véag in och manga végar ut”

Det ska vara latt att prioritera rétt

Samordning, optimering och tydlig resursférdelning

I

BJUVS
KOMMUN



Nuvarande organisation
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En samlad socialférvaltning
innebar

« ...fér medborgaren:

o En mer sammanhallen socialtjénst

 En tydlig myndighetsprocess med en
ingang for ansdkningar och anmalningar

+ Att individenstotala behov blir
tillgodosett och dar en helhetssyn
m&jliggdr en utveckling av
serviceinsatser och det férebyggande
arbetet

BJUVS
KOMMUN
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En samlad socialférvaltning
innebar

 ,..for verksamheterna:

Bt mer 6vergripande och strategiskt arbete

Bt stoérre professionellt sammanhang

En helhet i det systematiska kvalitetsarbetet

Lattare samverkan intern och externt

Iﬁ BJUVS
| KOMMUN



Namndernas ansvar och samordning med
forvaltningen

Vard- och Utskottet for arbete | ‘ Barn- och
omsorgsnamnden och tillvaxt utbildningsndmnden

Arenden som ror “ Fengen s;%Tvruﬁ);s:cialtjénst 5= Arenden som rér férskola,
myndighetsutévning inom — _ . grundskola, sérskola,
ndmndensomradeoch | redningsansvar: | modersmalsundervisning,
uppfoljning av verkstallighet | = Socialférvaltningen _ elevhalsa
fér Omsorgi Buv AB | 3 ‘ Beredningsansvar:
Beredningsansvar: | T TR T | Utbildningsférvaltningen
Socialférvaltningen ‘ | _
Arenden som rér
vuxenutbildning och
arbetsmarknad 5
Beredningsansvar: | Arenden som rér socialtjanst

P i fér barn, unga och familj
Utbildningsforvaltningen Beredningsansvar:

Socialférvaltningen
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Aktiviteter for aldre

hur kan vi erbjuda aktiviteter som
framjar ett sjalvstandigt liv

och forebygger fall

Omsorg i Bjuv




Halso- och

sjukvardens
utmaningar

« Okat antal personer som behdver
stdd fran halso- och sjukvarden

« Okat antal personer som bor kvar
hemma med mer avancerade
sjukvardsinsatser

e Svart att rekrytera personal pga brist
pa legitimerad personal

Omsorg i Bjuv




Halso- och

sukvardens
majliggbrare

* Arbeta héalsoframjande och férebyggande,
hjalpa kommun invanarna till att kunna leva sa
sjalvstandigt som mgjligt

* Medskapande vardtagare, géra personerna
delaktig i sin halso- och sjukvard

* Digitala verktyg och valfardsteknik

e Ratt vard pa ratt plats

Omsorg i Bjuv




Hur kan vi arbeta mer halsoframjande och féorebyggande?

Fysisk halsa
¢ Trana balans och styrka
e Ata naringsrikt

Psykisk halsa

e Kansla av vélbefinnande
* Hur vi mar kanslomassigt

Social hélsa

* Relationer till andra
manniskor

* Ha kunskap om sina
mediciner

¢ Samhdrighet med olika
grupper

e Aktivt deltagande i
samhallet

* Hur vi klarar livets upp
och nedgangar

Omsorg i Bjuv



Varfor ar den

fysiska aktivitet
viktig?

Basta forsakringen mot att drabbas av en
allvarlig fallskada nar du blir aldre

Minskar risken for hjart- karlsjukdom
Minskar risken for psykisk ohalsa
Minskar behov av lakemedel

Omsorg i Bjuv




Fallskador

Fall &r den vanligaste orsaken till att aldre skadar sig och ar en av

de tio vanligaste dodsorsakerna bland svenskar 6ver 70 ar.

Sambhallets kostnader inom den specialiserade varden och vard och omsorg

| kommunerna for fallolyckor var mer an 10 miljarder kronor 2014.

Risken for fall bland aldre gar att forebygga. Fysisk aktivitet, Q
framst i form av balans- och styrketraning, ger minskad risk for fall ,"’

och fallrelaterade frakturer. roiknaisomyndigheten — Faliolyckor biand aidre

Omsorg i Bjuv




Jamférelse per kommun
Urvali Alla kemmuner/2020
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Fallskader bland personer 65+, 3-arsm, antal/100 000 inv (U20462)

Dstta 4r stt utvecklingsnyckaltal, se frigor ech svar ph kolada.se fér mer infermation, Genomsnittlige antal stutenvardstilifélien il 18(jd av fallelyckor bland individer 65 ¢ ach &ldre undsr perioden Ar
T till &r T2, Bargknat per 100 000 Invénara 65 3r och dldrs, Uppaift om underliggands skadsorzak frin Patlentreglstret, Yatre skadeersak utgérs av fallolycka, orsakskod WO0-W19 enligt ICD-10, Kélla:
Patisntragistret, Soclalstyrelsen,

Omsorg i
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Trend Alla kemmuner (ovégt medel) v

Urvals Alla kemmuner (evige medel)
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Fallskador bland persener 654, 3-4rsm, antal/100 000 inv (U20462)

Datta 41 stt utveckiingsnycksltal, sa frégor och svar p kolada.se fér mer information, Genamenittligt antal stutenvardstillfllen till féljd av fallolycker bland individer 63 &r och dldre under perieden &r
T till & T+2, Beriknat par 100 000 fnvénare &5 Ar ach &ldre, Uppgift om underliggands skadearsak fran Patlentregistret, Yitre skadearsak utgérs av fallolycka, orsaksked WO0-W19 enligt ICD-10, K&llas
Patientragistrat, Soclalstyretsen,
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Vad kan vi som kommun gora for att stimulera till fysiskt aktivitet

e Erbjuda mer fysisk aktivitet for vara aldre som bor pa sarskilt boende och de som har
hemsjukvard

e Erbjuda mer fysisk aktivitet for vara dldre som har hemtjanst (men inte hemsjukvard)

e Erbjuda fysisk aktivitet till alla kommuninvanare genom traningsfilmer som man kan lagga
tillgangliga pa kommunens hemsida

Omsorg i Bjuv




Exorlive kommunpaket

Professionspaketet

Invanarpaketet

Assistant plus

Presentationsfilm

fran fysioterapeut/arbetsterapeut till patient
personal till patient

grupptréning for sabo och dagverksamhet
tranings APP till invanare som kan finnas pa hemsidan

automatiserad traningsvagledning
assisterad av en digital tranings handledare

ExorLive | ExorLive for Kommuner & Regioner

Omsorg i Bjuv







Sjalvbestammande
Delaktighet

LSS/Socialpsykiatrin

Omsorg i Bjuv e




LSSlagens intentioner

A

Omsorg i Bjuv

Y

* Lagen om st6d och service till vissa
funktionshindrade, LSS ska framja jamlikhet i
levnadsvillkor och full delaktighet i

samhallslivet — man ska kunna leva som andrgae

* Hur arbetar vi for att framja
Jéalvbestdmmande och delaktighet?




Jalvbestammande och Delaktighet

* Genomférandeplaner.

* AKK- Alternativ kompletterande
kommunikation

* Brukarrad
* Workshop fér enhetschefer
* Fritidsrad

Omsorg i Bjuv
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Genomférandeplan

e Ny mall fér genomférandeplanen.

* |nvolvera brukaren i upprattandet av sin
genomférandeplan.

* Fasin genomférandeplan pa det sitt som man
behover for att forsta den.

Omsorg i Bjuv
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Kommunutbildningarna.
Reflektionsgrupper
Fortsatta arbetet ute i verksamheterna.
Samtalsmatta
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e Brukare medverkar i radet.

e | radet tar vi upp viktiga handelser, brukarnas
asikter och forslag till férandring.

Omsorg i Bjuv




Fritidsrad

e Sarta upp ett "Fritidsrad” dar bade brukare
och medarbetare ska vara med i.

e Aktiviteter for allainom LSS
 VAgen ut till féreningslivet.
* |Involvera féreningarna.

Omsorg i Bjuv
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Omsorg i Bjuv

* Boet ar ett digitalt verksamhetsstéd som
underlattar bade fér den som bor och den som
arbetar pa en bostad med sérskilt service
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