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INLEDNING

Enligt 13:e kapitlet i lagen om kommunal bokféring och redovisning ska en sarskild redovisning
i form av en delarsrapport upprattas minst en gang per ar. Rapporten ska omfatta en period av
minst halften och hogst tva tredjedelar av rakenskapsaret.

| Bjuvs kommun omfattar delarsrapporten perioden januari till och med augusti och den
redogor oversiktligt for utvecklingen av kommunens verksamheter och resultat under dessa
manader. Delarsrapporten ska 6verlamnas till kommunfullméktige och revisorer senast tva
manader efter delarsperiodens slut.

Delarsrapportens innehall

| jamforelse med arsredovisningen tillhandahaller delarsrapporten mindre omfattande
information. Delarsrapporten ska enligt lag innehalla en resultatrakning, en balansrakning samt
en forenklad férvaltningsberéattelse. Utdver detta ska en samlad men oversiktlig beskrivning av
kommunens drifts- och investeringsverksamhet inga. Det ar upp till kommunen att avgéra om
sammanstallda rakenskaper behovs for att kunna utvardera om god ekonomisk hushallning
uppnas for kommunkoncernen. Bjuvs kommun har valt att redovisa en sammanstalld
redovisning.

Sammanfattning

Delaret har fortsatt att paverkas av handelser och utvecklingar i omvérlden. Rysslands krig i
Ukraina har skapat nya utmaningar som kraver hantering. De ogynnsamma ekonomiska
forhallandena har paverkat alla samhallssektorer, inklusive kommunsektorn, med bland annat
hdg inflation och héga rantor.

Ekonomisk stallning och prognos for helaret

Delarsrapporten visar ett resultat pa 15,3 mnkr for kommunen. AB Bjuvsbostader och Bjuvs
Stadsnat AB redovisar ett resultat pa 5,2 mnkr respektive 0,1 mnkr per den 31 augusti.
Omsorg i Bjuv redovisar ett underskott pa 4,6 mnkr.

Prognosen for helaret visar pa ett nollresultat for Bjuvs kommun, vilket ar 7,6 mnkr samre an
budget. Trots att skatteintakter och bidrag beréaknas bli 24,8 mnkr hégre an budget vantas
resultatet inte bli hdgre. En starkt bidragande orsak ar 6kade kostnader i verksamheten déar
underskottet vantas hamna pa 11,6 mnkr under budget. Aven rantor och évriga finansiella
kostnader 6kar. Finansnettot vantas bli 20,7 mnkr lagre an budgeterat. AB Bjuvsbostaders
prognos for helaret ar ett 6verskott pa 1,3 mnkr, Bjuvs Stadsnat AB ett 6verskott pa 0,1 mnkr
och Omsorg i Bjuv AB ett nollresultat.

Maluppfoljning

Flera mal har indikatorer som mats pa arsbasis vilket gor det svart att bedoma den samlade
maluppfoljningen vid delaret. Av kommunfullmaktiges atta mal bedéms fyra mal vara delvis
uppnadda med steg i ratt riktning, tre mal som delvis uppnadda men inte steg i ratt riktning och
ett mal bedéms som inte uppnatt.
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Den kommunala koncernen

Den politiska organisation i Bjuvs kommun bestar av kommunfullmaktige, kommunstyrelse och
fem namnder. Kommunfullmaktige ar kommunens hdgsta beslutande organ och fattar beslut i
principiella fragor och arenden av storre vikt. Kommunfullméktige bestammer bland annat vilka
namnder som ska finnas, vilka ansvarsomraden dessa ska ha och utser ledamoter till
namnderna. Kommunens verksamhet leds av kommunstyrelsen, som har ett sarskilt ansvar att
halla uppsikt 6ver namnder och kommunala bolag.

Under kommunstyrelsen och ndmnderna finns en férvaltning med tjanstepersoner som
bereder arenden, verkstéller politiska beslut och utfér en stor del av de tjanster som
kommunen erbjuder invanarna. Pa forvaltningssidan har en storre forandring skett under 2023:
med uttradet ur Séderasens miljéforbund utokades byggnadsnamndens uppdrag med bland
annat miljétillsyn och bytte darmed namn till bygg- och miljonamnden. Aven férvaltningen bytte
namn fran byggnadsforvaltningen till bygg- och miljéférvaltningen.

Efter arsskiftet skedde aven forandringar i namndorganisationen for att félja den
organisationsstruktur som galler for forvaltningarna. Beslutet innebar att man inrattade en
socialnamnd och en utbildningsnamnd och att dessa tva namnder ersatte Vard- och
omsorgsnamnden, utskottet for Arbete och tillvaxt samt Barn- och utbildningsnamnden.

Kommunkoncernen inkluderar dessutom flera bolag som &ags helt eller delvis av kommunen
och utfér kommunal service.
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Handelser av vasentlig betydelse

Forandring i organisationen

Fran och med arsskiftet utokades byggnadsnamndens ansvarsomrade for att kunna fullfélja de
uppgifter som aligger en kommunal miljonamnd. | samband med det utokade ansvarsomradet

bytte ndmnden namn till bygg- och miljonamnden samt férvaltningen bytte namn till bygg- och

miljoférvaltningen.

Efter arsskiftet skedde aven forandringar i namndorganisationen for att félja den
organisationsstruktur som galler for forvaltningarna. Beslutet innebar att man inrattade en
socialnamnd och en utbildningsnamnd och att dessa tva namnder ersatte Vard- och
omsorgsnamnden, utskottet for Arbete och tillvaxt samt Barn- och utbildningsnamnden.

I mars beslutade kommunstyrelsens arbetsutskott om att utreda organisatoriska
samordningsmojligheter av kommunens samlade fastighetsbestand. Detta i syfte med att
utreda vilka alternativa mojligheter som finns for att uppna 6kad kostnadseffektivitet i
forvaltningen av kommunens samlade fastighetsbestand. | juni togs ett inriktningsbeslut av
kommunstyrelsen om att ge kommunstyrelsens forvaltning i uppdrag att ta fram underlag for
ett politiskt beslut om att flytta 6ver aktuella verksamheter till ett kommunalt forvaltningsbolag.
Arendet planeras att g& upp for politiskt beslut under hosten.

Tryggheten utvecklas

Trygghetsarbetet fortsatter att utvecklas. Under sommaren férdubblades personalstyrkan med
syfte att sékerstalla den upplevda tryggheten i offentliga miljder. | lokalférsorjningsplanen
bidrog aven trygghetsverksamheten med en sarskild analys av trygghetsaspekter kring
kommunen verksamhetslokaler. Verksamheten har paborjat atgarder for att installera
dvervakningskameror pa kommunens tagstationer samt ser éver gallande tillstand for kameror
vid kommunens skolor. Overvakningen kommer driftsattas under hosten.

Fornyelser i Bjuvs kommun
Det sker stora forandringar i centrala Bjuv ldngs med en omfattande ombyggnation av Sédra
Storgatan. Projektet syftar till att skapa en sdkrare och trevligare trafikmiljo.

| mars markerades starten for Sellebergas utbyggnad med ett symboliskt férsta spadtag av
den politiska majoriteten. Etapp 1 av Sellebergas utbyggnad har darmed pabdrjats, med siktet
installt pa cirka 300 nya bostader i flerbostadshus och radhus.

Forslag till dversiktsplanen var ute pa samrad under sommaren. Baserat pa de inkomna
yttringarna kommer planhandlingarna nu att revideras och darefter skickas pa granskning.

Kommunstyrelsens arbetsutskott fattade beslut i mars att planlagga Kungsgardsgardet for att
bygga 300-400 nya bostader. Arbetet med att ta fram planhandlingar pagar.

Barn och unga

Under hdsten 2023 erbjuder utbildningsforvaltningen de bada introduktionsprogrammen
individuellt alternativ och sprakintroduktion i egen regi pa Larcentrum i Bjuv.
Introduktionsprogrammen syftar till att ge obehoriga elever en mojlighet att komma in pa ett
nationellt gymnasieprogram, eller leda till att de kan fa ett arbete. Utdver
introduktionsprogrammet har aven utbildningsférvaltningen tecknat ett avtal med Ifous
(innovation, forskning och utveckling i skola och férskola) for att inga i det treariga FoU-
programmet (forsknings- och utvecklingsprogrammet).

Satsningen Aktivitet forebygger har startats upp under varen. Det har anstéllts en projektledare
pa 50% och samarbetet med utbildningsférvaltningen och socialférvaltningen har planerats
och strukturerats upp. Projektet innebér bland annat att féreningar tréffar skolungdomar under
skoltid for att kunna visa ungdomarna vilka majligheter som finns i kommunen. Under hdsten
kommer rutiner och riktlinjer for att inkludera fler i féreningslivet att tas fram gemensamt mellan
de deltagande forvaltningarna.

For att kunna erbjuda barn och elever i Bjuvs kommun bade en studie- och yrkesvagledning av
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hog kvalitet och en likvardig studie- och yrkesvagledning startar forvaltningen upp ett
vagledningscentrum den 1 september 2023. Vagledningscentrum bestar av olika professioner
for att skapa forutsattningar for en bred studievagledning, en samordning kring
arbetsmarknadens behov samt ett proaktivt arbete fér att minska felval till, och avhopp fran,
gymnasiet. Vagledningscentrum vander sig till alla kommunens invanare, oavsett alder, fran
barn i forskolan till vuxna, och tillgangligheten kommer att vara hég dar "en vag in” tillampas.

Med syfte att 6ka studiemotivationen i skolan med tydliga malbilder for eleverna genomférs
satsningen Motivationslyftet for medarbetarna inom utbildningsforvaltningen.

Vard och omsorg

Socialnamnden &r for &ret en ny namnd som bestar av verksamheter fran tre olika namnder.
Detta har inneburit en hel del arbete for att fa underlag, rutiner, processer och styrande
dokument reviderade och fornyade for att stamma med den nya organisationen. Syftet med en
gemensam socialndmnd var att skapa socialtjanst som ar tillganglig och vars olika delar kan
verka sémldst med medborgaren i fokus. Detta innebar att ha en hog kvalitet och rattssékerhet
i utférandet och utveckla en kultur med god kénsla fér service och bemdétande.

Under aret har utveckling skett av konceptet med traffpunkter och motesplatser. Detta
tilsammans med att anhorigstddet utvecklats vidare och har gett ett bredare utbud med
mojlighet att nat ut till fler.

Handelser efter augusti men innan delarsrapporten presenteras

Bjuvshostéders styrelse har fattat beslut om att konvertera lokalen "Futurum™ i centrala Bjuv till
18 lagenheter.

Styrning och uppfdljning av den kommunala verksamheten

Uppfoljning av kommunens mal

Har foljs kommunens mal upp i form av en 6versiktlig tabell foljt av en analys Gver
maluppfyllelsen och arbetet kopplat till malen. For att du snabbt ska fa en dverblick redovisas
bade mal och indikatorer med hjalp av fargade symboler.

Malen foljs upp enligt en princip med fyra symboler och baseras bade pa indikatorernas utfall
och verksamhetens analys kopplat till arbetet med malet.

B = malet ar inte uppnatt.
= malet &r delvis uppnatt men vi har inte tagit betydande steg i ratt riktning.
= malet &r delvis uppnatt och vi har tagit betydande steg i ratt riktning.

® = malet &r uppnatt.

Indikatorerna foljs upp enligt en princip med tre symboler.

B = yppfyllt till mindre an 80 procent.
= uppfyllt till mer &n 80 procent.
@ = uppfylit till 100 procent.

Puls i tryggheten

Kommunfullmaktiges mal Indikator Utfall Malvarde
. Befolkningsutveckling -0,29% 0,67 %
No&jdhet med kommunen som en plats att .
Vi ska vaxa genom att bygga - bojpé — andel positiva svar P minst 85 %
. attraktiva boendemiljoer och satsa
pa trygghet och lokalt == | Polisens trygghetsmatning ..
entreprendrskap - problemindex hogst 2,05
Foretagsklimat enligt Svenskt Naringsliv ..
. - var placering ska forbéattras 216 hogst 175
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Kommunfullméaktiges mal Indikator Utfall Malvarde

Fler barn och unga ska erbjudas en Nojdhet med kommunens insatser for
meningsfull fritid i hela Bjuvs mm= | Kultur och idrott/motion - andel positiva minst 41 %
kommun svar (SCB)

Vi ska vaxa genom att bygga attraktiva boendemiljéer och satsa pa trygghet och lokalt
entreprendrskap

Befolkningen i kommunen har minskat med 0,29 procent sedan arsskiftet och uppgar nu till

16 016 invanare vilket innebar att malet kan bli utmanande att n& fram till vid &rets slut. Ar
2022 var ett mycket starkt ar i termer av bostadsbyggande, inflyttning och trygghet vilket ledde
till att malet ansags uppfyllt. Under 2023 fram tills delaret har 34 bostader i flerbostadshus
fardigstallts vilket kan jamféras med de 102 bostader som hade fardigstallts vid delaret 2022.
Det lagre antalet fardigstallda bostader under delaret kan ha haft viss paverkan pa
befolkningsutvecklingen.

| 2023 ars matning fran Svenskt Naringsliv for foretagsklimat har Bjuvs kommun tappat 27
placeringar. Naringslivsarbetet i Bjuvs kommun tar darfor nya tag och fortsatter utvecklas.
Under varen har en nystart av naringslivsradet skett med inledande moten. Arbetet kommer att
fortsatta under hosten med ett antal frukostmoten. Kommunens senaste ndjd-kund-index
(insikt) fran 2022 ligger pa 74 vilket &r en tydlig forbattring jamfort med tidigare ar.

Fler barn och unga ska erbjudas en meningsfull fritid i hela Bjuvs kommun

Under aret har flera uppskattade arrangemang anordnats, bland annat utomhusbio, Drive-in-
bio i Ekeby, Bjuvsfesten, allsangstaget, kickbikelager, hogtidsfirande och mycket mer. Fran
och med 2023 har Bjuvs kommun &ven en permanent konsthall. Konsthallen har anvants till
och kommer anvandas till olika 6ppna aktiviteter, bland annat sommarlovsaktiviteter inom
konst och skapande for barn och unga.

Fritidsgardarna har en viktig betydelse for kommunens barn och unga och bidrar till en
meningsfull fritid. Under delaret har 6ppettiderna utdkats och besokarantalet till kommunens
fritidsgardar okat. Besokarantalet for delaret uppgar till 7 175, det totala bestkarantalet for
helaret 2022 var 10 623. Framst 6kar besokarantalet pa fritidsgarden i Bjuv och Billesholm.

Kraft i nyskapande

Kommunfullmaktiges mal Indikator Utfall Malvarde
) Total frisknérvaro i kommunen 65,5 % minst 75 %
Kommunen ska vara en attraktiv
arbetsgivare som ger Total sjukfranvaro i kommunen 6,6 % hogst 6 %
forutsattningar for ett hallbart
arbetsliv Hallbart medarbetarengagemang (HME) .
-— minst 80
— totalt kommunen
== | GoOtt bemotande vid kontakt med inst 74 %
De kommunala verksamheterna ska kommunen — andel av maxpoang mins °
praglas av god service, hog kvalitet - ——
och nyskapande — f_(valltetsaspekter sarskilt boenq_e minst 80 %
aldreomsorg — andel av maxpoang

Kommunen ska vara en attraktiv arbetsgivare som ger forutsattningar for ett hallbart
arbetsliv

Bjuvs kommun &r en attraktiv arbetsgivare och verksamheterna bemannas med engagerade
medarbetare. Kommunen star infor samma utmaningar som évriga kommuner i Sverige,
namligen att mota det framtida kompetensforsorjningsbehovet samtidigt som vi maste
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effektivisera verksamheten. Men var utgangspunkt ar god, vilket bland annat syns i
anmarkningsvért hoga utfall i tidigare HME-matningar. Medarbetarundersdkningen for 2023
genomfors under hdsten och resultatet kan forst presenteras i samband med bokslutet. Den
totala sjukfranvaron i kommunen for delaret 2023 &r 6,6 procent vilket ar nagot hogre an det
uppsatta malvardet. Vid delaret 2022 Iag utfallet pa 8,2 procent vilket visar pa en positiv
utveckling i ar. Den totala frisknarvaron for kommunen ligger pa 65,5 procent vid delarets slut.
Detta innebar att vi inte riktigt natt fram till malet men ar pa god vag med en positiv utveckling i
forhallande till foregaende ar.

De kommunala verksamheterna ska praglas av god service, hog kvalitet och
nyskapande

Maluppfyllelsen ar svart att bedéma med tanke pa att vi saknar utfall for de utvalda
indikatorerna. Utfall pa indikatorerna kommer forst under hosten och kan darfor forst
presenteras vid arsbokslutet.

Bygg- och miljonamnden noterar att genomsnittlig handlaggningstid fér bygglov och
forhandsbesked avser tid fran att ansokan kom in till beslut och har férandrats jamfort med
2022. Plan- och bygglagen anger 10 veckor fran komplett arende till beslut, dar ligger Bjuvs
kommuns median pa cirka 6 veckor i nulaget. For att fa en rattvis bild ar det viktigt att
analysera arenden som ar kompletta och da ar utfallet 3,5 veckor. Kompletteringsfasen ar lang
— vi styr mindre har sjalva. NKI for bygglov ligger pa valdigt hog niva medan utfall for
livsmedelskontroll och miljé-och halsoskydds saknas i dagslaget.

Socialnamnden noterar en positiv utveckling och har under 2023 digitaliserat
socialforvaltningens synpunkts- och klagomalshantering. Totalt har fyra tjanster digitaliserat
som automatiserar arbetet. Det interna digitaliseringsarbetet syftar till att forenkla och
kvalitetssékra arbetet.

Jamlikhet i olikhet

Kommunfullmaktiges mal Indikator Utfall Malvarde
Skillnaden mellan andelen nyanstéllda hoast 10
== | Medarbetare med utlandsk bakgrund och 9 h
; [P 4 . “ andelen kommuninvanare med utlandsk procentenhe
Vi skapar jamlika forutséattningar for o ter
alla oavsett vem du ar bakgrund (18-65 ar)
== | Andelen medarbetare som upplever att minst 80 %

alla p& arbetsplatsen behandlas lika

Vi skapar jamlika forutsattningar for alla oavsett vem du ar

Kommunens vision understryker att vi tillsammans stravar efter att forma ett samhélle som tar
tillvara pa manniskors olikheter och styrkor och dar alla méter jamlika forutsattningar. Vad
galler medarbetarna sa ar det i skrivande stund svart att bedoma maluppfyllelsen eftersom en
stor del av kommunens insatser for en jamlik och hallbar organisatorisk- och social arbetsmiljo
sker under hosten, inte minst i samband med medarbetarundersékningen och det
systematiska arbetsmiljoarbetet. Det ar svart att gora en helhetsbedémning eftersom utfall for
valda indikatorer saknas vid delaret.

Kultur- och fritidsndmnden rapporterar att antalet deltagartillfallen ar den hogsta siffran sedan
2015, antalet deltagartillfallen for delaret ar 27 196, vilket ar mycket positivt. Detta innebar att
kommunen har fler barn och unga i féreningslivet an den haft pa atta ar.
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Néasta generation i fokus

Kommunfullmaktiges mal Indikator Utfall Malvarde
o . . == | NGjdhet med kommunens klimat- och minst 54 %
Vi minskar var klimatpaverkan och miljparbete - andel positiva svar (SCB) 0
vi gor det enkelt for vara invanare — - —
att leva miljpvanligt Miljéfordon i kommunorganisationen, o . o
@ N ) 60 % minst 50 %
mm= | Ohalsotal, dagar hdgst 28
Vi har ett samhaélle dar valmaendet o . .
6kar och invdnarna kan paverka sitt . Arrll((iil treée\/rz;nsogﬁ fa;%ear:i)entghet ull 82,9 % minst 80 %
liv och sin framtid y prog pa gy
Arbetsloshet (20-64 ar) 6,9 % hogst 6,5 %

Vi minskar var klimatpaverkan och vi gor det enkelt for vara invanare att leva
miljovanligt

Bjuvs kommun har gjort positiva steg i riktning mot en mer miljévanlig och hallbar
energiforbrukning. Tekniska forvaltningen noterar att energiférbrukningen i kommunens
fastigheter har minskat med 6 procent mot férra aret. Procentandel av forbrukad el som ar
egenproducerad genom solceller har ocksa okat till 12,5 procent. Andelen miljcfordonen i
kommunen &r cirka 60 procent, med miljéfordon anses personbilar och latta lastbilar som
antingen ar hybrider eller drivs p& enbart el. Vi kan dven se att Bjuvs kommun har forbattrat sin
placering i kommunrankingen Sveriges miljobasta kommuner 2023 till plats 109 fran tidigare
ars placering pa 117. SCB:s medborgarundersokning genomfors under hosten och utfallet for
indikatorn kan forst presenteras i samband med arsbokslutet.

Vi har ett samhalle dar valmaendet 6kar och invanarna kan paverka sitt liv och sin
framtid

Malet vid delaret bedoms vara delvis uppnatt med steg i ratt riktning da vi kan se att
snittarbetslosheten &ar nagot battre jamfort med samma period féregaende ar. | junii ar stod
snittarbetslosheten for forsta delen av aret pa 6,9 procent vilket ar en forbattring jamfort med
foregaende ar da snittarbetslosheten for samma period 1&g pa 7,3 procent. Vi kan dven se att
andelen elever som har uppnatt behdorighet till yrkesprogram pa gymnasiet for 2023 ar 82,9
procent, vilket 6verstiger det angivna malvardet.

Uppfoljning av kommunens mal fér god ekonomisk hushallning

Har foljs kommunens mal upp i form av en 6versiktlig tabell féljt av en analys Gver
maluppfyllelsen och arbetet kopplat till malen. For att du snabbt ska fa en dverblick redovisas
bade mal och indikatorer med hjalp av fargade symboler.

Malen foljs upp enligt en princip med fyra symboler och baseras bade pa indikatorernas utfall
och verksamhetens analys kopplat till arbetet med malet.

B - malet arinte uppnatt.

malet ar delvis uppnatt men vi har inte tagit betydande steg i ratt riktning.
malet ar delvis uppnatt och vi har tagit betydande steg i rétt riktning.

© = malet ar uppnatt.

Indikatorerna foljs upp enligt en princip med tre symboler.

e uppfyllt till mindre &n 80 procent.
= uppfyllt till mer &n 80 procent.
= uppfyllt till 200 procent.
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== = malet eller indikatorn kan av ndgon anledning inte f6ljas upp vid denna tidpunkt.

Kommunfullmaktiges mal Indikator Utfall Malvarde

Kommunens ekonomiska resultat skall vara positivt
. och sett 6ver tiden uppga till 2 % av skatteintakter 1,4 % minst 2 %
och generella statsbidrag.

Namnder och kommunstyrelse ska ha god 97.9 % 100 %

Vi har en stabil ekonomi att budgetfoljsamhet i sin verksamhet

lamna over till nasta

generation Kommunens soliditet ska 6ka 19,8 % minst 20 %
Kommunkoncernens soliditet ska 6ka 27,8 % minst 30 %

. Investeringar i skattefinansierad verksamhet ska

el d N ) 442 % 100 %
sjalvfinansieras over tid

Vi har en stabil ekonomi att lamna dver till nasta generation

Bjuvs kommun ska uppfylla kriterierna for god ekonomisk hushallning och darmed ha en
langsiktigt hallbar ekonomi. God ekonomisk hushallning ur ett finansiellt perspektiv innebar
bland annat att varje generation sjélv ska bara kostnaderna for den service som konsumeras.
God ekonomisk hushallning ur ett verksamhetsperspektiv tar sikte pa kommunens formaga att
bedriva sin verksamhet pa ett kostnadseffektivt och &ndamalsenligt satt som ar hallbart 6ver
tid. Det staller krav pa styrning, uppféljning och att hansyn tas till sambanden mellan
resursforbrukning, prestationer och kvalitet/resultat i verksamheterna. Det stéller ocksa krav pa
kontinuerlig utvardering, prioriteringar, effektivisering och fornyelse av verksamheten.

Finansiella indikatorer/malvarden

Bjuvs kommun har som mal att det ekonomiska resultatet ska vara positivt och sett dver tiden
uppga till 2,0 procent av skatteintéakterna och de generella statsbidragen. Resultatet per den
31 augusti var 15,2 mnkr, vilket motsvarar ett resultat pa 1,4 procent av skatteintakterna och
de generella statshidragen. Prognosen for helaret ar ett nollresultat. Soliditeten for
kommunforvaltningen landade pa 19,8 procent pa balansdagen for delarsbokslutet,
motsvarande siffra fér koncernen var 27,8 procent.

En upprustning och fornyelse av kommunen pagar, vilket for med sig ett stort behov av
investeringar. Investeringarna kan antingen sjalvfinansieras via resultatet och kassaflodet eller
med frammande kapital, vanligtvis da genom upptagande av banklan. Kommunen har som mal
att sjalvfinansiera alla investeringar for den skattefinansierade verksamheten. Vid
sjalvfinansiering ar det lite forenklat uttryckt resultatet plus avskrivningarna som star till
forfogande. Utdver det kan nya investeringar finansieras med kassaflodet nar befintliga
anlaggningstillgangar avyttras. Fram till och med augusti manad uppgar investeringarna till
118,6 mnkr, exklusive VA-verksamhetens investeringar pa 16,2 mnkr. Resultatet for
kommunen plus avskrivningarna uppgick till 52,4 mnkr. Sjalvfinansieringsgraden var 44,2
procent pa balansdagen och ligger darmed under malvardet for indikatorn géallande
sjalvfinansiering av investeringarna i den skattefinansierade verksamheten.

Sammanfattning

For att uppfylla kriterierna for god ekonomisk hushallning ar det aven av stor vikt att
namnderna har god budgetféljsamhet och god maluppfyllelse for verksamhetsmalen kopplade
till uppdraget. Kommunfullméktige, kommunstyrelsen, utbildningsnamnden, kultur- och
fritidsndmnden, samt bygg- och miljdondmnden redovisar i bokslutet en budget i balans, medan
Socialndmnden och Tekniska ndmnden noterar underskott. Motsvarande galler for
helarsprognosen. Malvardet for indikatorn om god budgetfoljsamhet i samtliga namnder
uppnas darmed inte fullt ut.

For indikatorerna ar det utfall i férhallande till malvarde som visas, med undantag for
bedomningen av budgetfoljsamhet dar det ar avvikelsen for prognos i forhallande till budget
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som anges. Vid bedoémning av god ekonomisk hushallning ska bedomningen avse prognosen
for hela verksamhetsaret och kommunkoncernen. Bedomningen ar kommunen inte fullt ut
kommer att na upp till kriterierna fér god ekonomisk hushallning for verksamhetsaret 2023.

Resultat och ekonomisk stéllning

Overgripande resultat och prognos for 2023
Resultat

Delarsrapporten visar ett resultat pa 15,3 mnkr for kommunen. AB Bjuvsbostader och Bjuvs
Stadsnat AB redovisar ett resultat pa 5,2 mnkr respektive 0,1 mnkr per den 31 augusti.
Omsorg i Bjuv redovisar ett underskott pa 4,6 mnkr.

Prognos

Prognosen for heldret visar pa ett nollresultat for Bjuvs kommun, vilket ar 7,6 mnkr samre an
budget. Trots att skatteintéakter och bidrag beréknas bli 24,8 mnkr hogre &n budget vantas inte
resultatet hégre an 0. En starkt bidragande orsak ar 6kade kostnader i verksamheten dar
underskottet vantas hamna pa 11,6 mnkr under budget. Aven rantor och évriga finansiella
kostnader 6kar. Finansnettot vantas bli 20,7 mnkr lagre an budgeterat.

Kommunkoncernen

Kommunkoncernen redovisar ett resultat pa 15,9 mnkr for perioden. Helarsprognosen for
koncernen ar ett resultat pa 1,4 mnkr, vilket ar 7,6 mnkr lagre &n budgeterat.

AB Bjuvsbostader redovisar en prognos for helaret pa 1,3 mnkr som ar i niva med budget.

Bjuvs Stadsnéat AB redovisar ocksa en prognos i nivd med budget. Bolaget omkostnader foljer
budget och ar till mycket stor del fasta och endast till liten del rérliga. Bolagets samlade
laneportfolj & ca 25 mnkr och under aret har hittills 2,5 mnkr amorterats. Under de kommande
fem aren kommer hela laneportféljen att omsattas i nya lan och det kommer att innebéara
betydligt hogre finansiella kostnader for bolaget.

Prognosen fér Omsorg i Bjuv AB &r ett nollresultat. Bolaget erhaller erséttning for sin
verksamhet fran Bjuvs kommun enligt en resursfordelningsmodell kallad "Kuben". En
utvardering och eventuell justering av ersattningsmodellen pagar.

Verksamheternas resultat och prognoser

Namnderna exklusive VA-verksamheten redovisar en samlad prognos for helaret med
nettokostnader som ar 22,3 mnkr hogre an budgeterat.

Kommunstyrelsen prognostiserar ett helarsresultat som ar 16 mnkr battre an budget.
Overskottet avser kommunstyrelsens medel till férfogande. Det kan noteras att ca 2,7 mnkr av
de 20 mnkr till kommunstyrelsens férfogande nu &r anvanda och rér pagaende
organisationsforandringar.

Tekniska namnden réaknar med ett underskott pa 13,9 mnkr jamfért med budget. Det &r
kostverksamheten och fastighetsavdelningen som har stora underskaott till féljd av stora
prisokningar pa livsmedel och energi som paverkat verksamheten men de har ocksa hoga
I6nekostnader jamfort med budget. Forvaltningen har sokt och fatt beviljat elstod gallande
2022 vilket minskat underskottet.

Utbildningsnamnden redovisar en prognos som dverstiger budget med 2,2 mnkr. Fér- och
grundskoleverksamheten fortséatter att generera ett underskott och har en negativ prognos pa
2,5 mnkr respektive 4,9 mnkr. For att minska sina budgetunderskott har skolorna dragit ner pa
antalet anstéllda infor lasaret 23/24, vilket kommer att leda till ett minskat underskott vid
innevarande ars utgadng. Gymnasieskolan beraknar ett dverskott pa 1,4 mkr tack vare farre
elever i externa gymnasieverksamheter i host jamfort med varen. IM-programmet har "tagits
hem" och bedrivs nu i egen regi pa Larcentrum fran och med hostterminen. Anpassad
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grundskola, modersmal och studiehandledning redovisar en prognos pa -0,2 till foljd av ett okat
tryck pa den anpassade grundskolan under hosten. Elevhalsan raknar med ett 6verskott pa
1,0 mnkr.

Socialférvaltningen prognostiserar ett underskott pa 26,7 mnkr. En del av underskottet ar lagre
atersokt moms jamfort med budgeterad ersattning fér momsen. Erséattningen ar 2,8 mnkr lagre
an budgeterat till och med augusti. Sammantaget beror stora delar av underskottet pa att
kopta tjanster frdn Omsorg i Bjuv AB beraknas bli dyrare 4n budgeterat. En utvardering och
justering av modellen pagar.

e Aldreomsorgen har en prognos pa 9 mnkr under budget.

e Omrade Halsa har ett beréknat underskott pa 8 mnkr. | det ingar 6kade kostnader for
hjalpmedel pa 2,6 mnkr.

e FoOr omrade Funktionsstod bedoms underskottet uppga till 1,1 mnkr.

Inom Myndighet ar prognosen ett underskott pa totalt -3,7 mnkr. Det &r framfor allt placeringar
av barn och unga som bidrar till underskottet men aven placeringar inom psykiatri och
institutionsvard for vuxna.

Ovriga namnder forvantar ett resultat i balans.

For mer information om verksamheten i respektive ndmnd hanvisas till naAmndernas egha
delarsrapporter.

Forvantad utveckling

SKR ser positivt pa regeringens valfardssatsningar, samtidigt som man ar tydlig med att
Kommunsektorn star infor fortsatt stora utmaningar. Kommunerna forslas bland annat fa 7
miljarder i hojda generella statsbidrag for 2024.

Prisbasbeloppet for 2024 ar faststallt till 57 300 kr, vilket motsvarar en dkning pa 9,14 procent
beraknat utifran uppmatt forandring i konsumentprisindex (KP1) mellan juni 2022 och juni 2023.
Det innebar att effekterna av den fortsatt kraftigt stigande inflationen under 2023 paverkar
kommunernas kostnader fullt ut forst under 2024. For verksamhetsaret 2024 slar denna 6kning
igenom for kommunerna med okade kostnader for vardesakrade formansbestamda pensioner
och indexreglerade avtal i vrigt.

Pa den positiva sidan syns nu en inflation som &r pa vag ner. Nar inflationen 6kade drabbades
kommunerna av kostnadsokningarna med viss efterslapning pa grund av att en stor del av
kommunens avtal och kostnader ar knutna till KPI och Prisbasbeloppet. Pa motsvarande satt
kommer den sjunkande inflationen att ge effekt i lagre kostnadsokningstakt for kommunerna
med en viss efterslapning. Riksbankens inflationsmal motsvarande en KPIF-inflation pa 2
procent forvantas uppnas under 2025 och tidigast forst ett ar senare kan kommunernas
kostnader forvantas ligga i fas med en generell kostnadsokningstakt pa runt 2 procent. .

Pa risksidan finns dven svarigheterna med att hantera inflationen och risken for att kommande
prognoser kan visa pa att atergangen till lagre inflation revideras fram i tiden, i varsta fall med
ytterligare rantehojningar som féljd. Pa bara lite drygt ett ar har Riksbanken hojt styrrantan fran
0 till 4 procent. De flesta prognoser visar pa ytterligare en hojning pa 0,25 procentenhet under
innevarande ar, samtidigt som prognoserna visar pa att Riksbanken kommer att borja séanka
styrrantan igen om drygt 1 ar. Dock bor det tas med i berékningarna att saval styrrantan som
marknadsrantorna kommer att normaliseras pa en hogre niva an vad som varit fallet de
senaste aren.

Balanskravsresultat

Definitionen av kommunallagens balanskrav innebéar att en kommun inte far besluta om en
budget med kostnader som dverstiger intakterna. Om balanskravet trots det blir negativt maste
underskottet kompenseras med motsvarande 6verskott senast under de tre kommande aren.
Vid negativt balanskravsresultat ska en handlingsplan uppréttas som talar om hur resultatet
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ska aterstallas. Balanskravet géller enbart for kommunen och inte for bolagen i

kommunkoncernen. Vid avstdmning mot balanskravet ska bland annat vissa realisationsvinster
och realisationsforluster raknas bort. Ett negativt balanskravsresultat ska aterstallas inom tre

ar efter att det har uppkommit.

Bjuvs kommun valde att avsétta 27 mnkr till RUR (Resultatutjamningsreserven) 2022. Med
hansyn till konjunkturen finns mojlighet att tacka ett eventuellt underskott med medel fran

RUR.

tkr

Utfall Ar 2022

Prognos Ar 2023

Arets resultat enligt resultatrakningen

Reducering av samtliga realisationsvinster

Justering av realisationsvinster enligt undantagsmaojlighet
Justering for realisationsforluster enligt undantagsmdéjlighet
Orealiserade vinster och forluster i vardepapper
Orealiserade vinster och forluster i vardepapper

Arets resultat efter balanskravsjusteringar

Reservering av medel till resultatutjamningsreserv
Anvandning av medel fran resultatutjamningsreserv

Balanskravsresultat efter RUR

Resultat att aterstalla fran tidigare ar
Kvar att aterstélla fran tidigare ar (ingdende varde)
Resultat efter justering av RUR

Resultat att aterstalla fran tidigare ar (utgdende varde)

37 662
0

0

0

0

0

376 662

-27 000

10 662

10 662

O O O O O o o o o o

o O o o

Vasentliga personalforhallanden

Bjuvs kommun stravar efter att vara en attraktiv arbetsgivare saval for nuvarande som for
framtida medarbetare. En av kommunsektorns stérsta utmaningar ar att klara den framtida
kompetensforsorjningen och detta ar nagot som kommunen arbetar med pa flera satt. | detta

stycke redovisas personalforhallanden utifrdn kommunens roll som arbetsgivare.

Personalredovisning

Personaluppgifterna som redovisas har avser manadsavlonad personal.

Matt

Utfall Delar 2022

Utfall Delar 2023

Personalférhallanden

Antal anstéllda 1296 1302
Andel heltidsanstéllda 82,6 % 87,9 %
Andel deltidsanstéllda 17,4 % 12,1 %
Andel kvinnor 82,3% 82,5 %
Andel man 17,7 % 17,5 %
Sjukfranvaro

Sjukfranvaro total 8,2 % 6,6 %
Sjukfrénvaro kort (andel av total) 74,4 % 75,8 %
Sjukfranvaro lang (andel av total) 25,6 % 22,7 %
Sjukfrénvaro bland kvinnor 8,6 % 6,9 %
Sjukfrénvaro bland man 6,3 % 52 %
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Matt

Utfall Delér 2022

Utfall Delér 2023

Sjukfranvaro bland medarbetare 29 ar
eller yngre

Sjukfrénvaro bland medarbetare mellan
30-49 ar

Sjukfrénvaro bland medarbetare 50 &r
eller aldre

Uppgifterna inkluderar personalen i Omsorg i Bjuv AB.

Jamforelse

9 %

7,2%

9,2%

6,2 %

59 %

7,5 %

Antal anstéllda

Andel heltid (%)

Andel deltid (%)

Sjukfranvaro
(%)

Bjuvs kommun (inkl. Omsorg i Bjuv AB) 1302 87,9 12,1 6,6
Kommunstyrelsen 50 94 6 2,8
Utbildningsndmnden 554 87 13 6
Socialndmnden 88 87,5 125 55
Kultur- och fritidsnéamnden 35 68,6 31,4 6,5
Tekniska namnden 142 75,4 24,6 53
Bygg- och miljonamnden 9 100 0 -
Omsorg i Bjuv AB 424 94,1 59 8,6

Uppgifter om sjukfranvaro redovisas inte for bygg- och miljsnamnden eftersom forvaltningen har sa fa

medarbetare.

Analys av personalforhallanden

Alla verksamheter i Bjuvs kommun arbetar kontinuerligt for att vara sa attraktiva arbetsgivare
som mojligt och for att kunna erbjuda goda forutsattningar for ett hallbart arbetsliv. Flera
forvaltningar patalar att de har utmaningar nar det galler att rekrytera nya medarbetare med
ratt utbildning och erfarenhet samt att utveckla och behalla de medarbetare som arbetar i

kommunen.

Under varen togs ett nytt upplagg for arbetsmiljoutbildningen fram tillsammans med de fackliga
organisationerna och forsta utbildningen enligt det nya upplagget genomférdes innan
sommaren. Forbattringar utifran utvarderingen har pabarjat infor nasta utbildningstillfalle.

Antalet anstallda den 31 juli 2023 &r nagra fler an aret innan och det pagar ett analysarbete pa

flera forvaltningar.

Den totala sjukfranvaron i kommunen den 31 juli 2023 lag pa 6,6 procent vilket &r en
minskning med 1.6 procentenheter jamfort med motsvarande period 2022. Bade den korta och
langa sjukfranvaron har minskat vilket ar gladjande. Sjukfranvaron foljs regelbundet upp pa
forvaltningarnas samverkansmaote och pa 6vergripande niva.
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FINANSIELLA RAPPORTER

Resultatrakning

Utfall Del&r Utfall Del&r Budget Ar :

tkr Not 2022 2023 2023 Prognos Avvikelse
Verksamhetens 166 830 145 819 197 466 218 728 21 262
intakter
Verksamhetens

-765 726 -805 031 -1 187 254 -1218 351 -31 097
kostnader
Avskrivningar -32 349 -37 140 -53 933 -55 710 1777
Verksamhetens -631 245 -696 352 1043721 -1 055 333 -11 612
nettokostnader
Skatteintakter 457 887 479 389 696 124 717 403 21 279
Generella
statshidrag och 223 952 244 211 356 388 359 890 3502
utjamning
Verksamhetens 49 594 27 249 8791 21 960 13 169
resultat
Finansiella 1386 1000 9140 1600 7540
intakter
Finansiella
kostnader -4 215 -12 995 -10 330 -23 560 -13 230
Resultat efter
finansiella 47 765 15 253 7 601 0 -7 601
poster
Extraordinara 0
poster
ARETS
RESULTAT 47 765 15 253 7 601 0 -7 601

Resultatrdkning, sammanstéalld redovisning
Utfall Del&r Utfall Deldr Budget Ar :
tkr Not 2022 2023 2023 Prognos Avvikelse
Verksamhetens
intakter 212 550 184 966 528 178 550 626 22 448
Verksamhetens -793 809 -828 697 -1 492 674 -1525 161 -32 487
kostnader
Avskrivningar -43 327 -48 424 -71713 -73 490 1777
Verksamhetens -624 486 692 155 -1 036 208 -1 048 024 -11 816
nettokostnader
Skatteintakter 457 887 479 389 696 124 717 403 21 279
Generella
statsbidrag och 223 952 244 211 356 388 359 890 3502
utjamning
Verksamhetens
resultat 57 938 31 446 16 304 29 269 12 965
Finansiella 1476 1111 9220 1680 7540
intakter
Finansiella -5 574 -16 676 -16 522 -29 545 -13 023
kostnader
Resultat efter
finansiella 53 256 15 881 9 002 1404 -7 598
poster
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tkr Not Sl DZ%I;; U [;%I;;E, Budggto,;\;’ Prognos Avvikelse

FIi))(;rtztr)rdinéira 0 0 0

éESLETAT 53 256 15 881 9 002 1404 -7 598
Balansrakning

tkr Not Utfall Ar 2022 Utfall Deldr 2023 Ul koncerzno,z&zr uttall kencern

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Ieamngg;erlrilr?gitillgéngar 0 g 0 v

Materiella

anlaggningstillgangar

g”n"lgag?i’gggfde“ tekniska 1109 126 1201 844 1517 305 1656 531

Maskiner och inventarier 33 246 38578 80 148 54 796

-Ovriga materiella

anlaggningstillgangar

Finansiella

anlaggningstillgangar

Aktier, andelar m.m. 38331 38 331 26 672 26 671

Langfristiga fordringar

S:a Anlaggningstillgangar 1180 703 1278 754 1624 125 1737999

Bidrag till infrastruktur

Bidrag till infrastruktur 21284 20 449 21284 20 449

Omsattningstillgangar

Forrdd m.m. 35325 35179 35381 35220

-Kortfristiga fordringar 204 601 189 939 254 870 219 484

Kassa och bank 29 862 29 236 73221 61 685

S:a omsattningstillgangar 291 072 254 353 384 756 316 389

SUMMA TILLGANGAR 1471775 1553 556 2008 881 2 074 838

EGET KAPITAL,

AVSATTNINGAR OCH

SKULDER

Eget kapital

Arets resultat 37 662 15 253 41 574 15 882

Ovrigt eget kapital 254 965 292 627 517 145 560 050

S:a eget kapital 292 627 307 880 558 719 575 931

Avsattningar

Pensioner och liknande 8 451 8 752 8451 8 752

Andra avsattningar 19 495 19 495 21103 19511

S:a avsattningar 27 946 28 247 29 554 28 262

Skulder

La&ngfristiga skulder 921 185 1 006 613 1116 482 1212 323

Kortfristiga skulder 230 017 210 817 304 126 258 321

S:a Skulder 1151 202 1217 430 1420 608 1470 644
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tkr Not Utfall Ar 2022

Utfall Delar 2023

utfall koncern Ar
2022

utfall koncern
Delér 2023

S:A EGET KAPITAL,
AVSATTNINGAR OCH 1471775
SKULDER

1553 556

2008 881

2074 838

PANTER OCH
ANSVARSFORBINDELSER

Panter och darmed
jamforliga sékerheter

Fastighetsinteckningar

Varav eget innehav

Ansvarsférbindelser

-Pensionsforpliktelser som
inte har upptagits bland 94 420
skulder och avséttningar

Borgensataganden 254 541

Garantiforbindelser
FASTIGO

Noter
Redovisningsprinciper

78 113

266 827

94 420

254 541

0

78 113

266 827

| Delarsrapporter har samma principer for redovisningen anvants som vid den senaste

Arsredovisningen.

Jamforelsestérande poster

Utfallet i delaret innehaller inga jamforelsestérande poster.

Sasongsvariationer

Semesterloneskulden paverkar delarsresultatet positivt med 6,5 mnkr. Det beror pa att den
semester som personal tagit ut under sommaren tjanas in under hela aret och skulden minskar

darfor fram till arsskiftet.

Kassaflodesanalys

Utfall Delar utfall koncern utfall koncern
B Not Utfall Ar 2022 2023 Ar 2022 Delar 2023
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Arets resultat 37 662 15 252 41 481 15 881
Ej likviditetspaverkande poster
Av- och nedskrivningar 50 251 37 140 67 021 48 424
Avsattningar 514 301 514 301
Ovrigt -6 900 -36 306 -33 905 -127 979
Medel fran verksamheten fore
forandring av rorelsekapital 81527 ST/ 75110 63373
Forandringar av rorelsekapital
Okning/minskning av kortfristiga
fordringar -50 409 14 662 -95 616 35 387
riling/minskning av exploatering, 8311 146 30 865 161
férrad och varulager
Okning/minskning av kortfristiga 8 248 -19 200 61872 45 805
skulder
Medel fran rorelsekapital -33 850 -4 392 -2 879 81 353
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tkr

Not

Utfall Ar 2022

Utfall Delar
2023

utfall koncern
Ar 2022

utfall koncern
Delér 2023

Medel fran den I6pande
verksamheten

47 677

11 996

72231

17 980

INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Investeringar i materiella
anlaggningstillgangar

Investeringsbidrag

Forséljning/minskning av materiella
anlaggningstillgangar

Forvarv av materiella
anlaggningstillgngar

Forvarv av finansiella
anlaggningstillgangar

Forséljning av finansiella
anlaggningstillgangar

Medel fran
investeringsverksamheten

-210 603

9 815

-200 788

-98 050

-98 050

-277 440

9831

-267 609

-125 357

-125 357

FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Nyupptagna lan

Amortering av lan

Okning av langfristiga fordringar
Okning bidrag till statlig infrastruktur
Forandring av langfristiga skulder

Medel fran
finansieringsverksamheten

145 000
-6 144

138 856

90 000
-4 572

85 428

190 000
-25 906

77

164 845

104 500
-8 658

95 842

BIDRAG TILL INFRASTRUKTUR

Utbetalning av bidrag till statlig
infrastruktur

Arets kassafléde
Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid arets slut

Forandring av likvida medel

-14 255
44 117
29 862
-14 255

-626
29 862
29 236

-626

-31 284
104 504

73 221
-31 284

-11 535
73 220
61 685

-11 535
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DRIFT- OCH INVESTERINGSREDOVISNING

Driftredovisning

Nettokostnader namnder och finansfdrvaltning

el ey Ut Budost USO8l prognos  Budget
Kommunfullméaktige -1 816 -3590 -3 560 -2 106 -3 560 0
Kommunstyrelsen -72 938 -71 819 -91 529 -49 788 -75 529 16 000
Utbildningsndmnden -344 631 -515 970 -531 801 -344 190 -529 649 2152
Socialnamnden -154 797 -294 637 -325 404 -236 819 -352 121 -26 717
Kultur- och fritidsnéamnden -22 518 -34 187 -37 248 -23351 -36 823 425
Tekniska ndmnden -34 615 -44 022 -33 790 -35 941 -47 672 -13 882
Bygg- och miljonamnden -3676 -5 510 -9 029 -5 803 -9 029 0
S:a skattefinansierad verksamhet -634 991 -969 735 -1 032 361 -697 998 -1 054 383 -22 022
Avgiftsfinansierad verksamhet

Vatten och avlopp (VA) -3638 -25 0 -4 352 0 0
S:A STYRELSER OCH NAMNDER -638 629 -969 760 -1 032 361 -702 350 -1 054 383 -22 022
Kommungemensamt

Pensionskostnader -5 709 -10 166 -12 762 -7 233 -9 762 3000
Intern ranta 6219 9 597 15125 8720 14 000 -1125
Ej beslutade I6nedkningar

Ovrigt 7894 -11 323 -13 723 4511 -5 188 8535
SUMMA VERKSAMHETER -631 245 -981 652 -1043 721 -696 352 -1 055 333 -11 612
Finansiering

Skatter och statshidrag 681 839 1024 541 1052512 723 601 1077 293 24781
Finansiella intékter 1386 2414 9 140 1000 1600 -7 540
Finansiella kostnader -4 215 -7 641 -10 330 -12 995 -23 560 -13 230
S:a Skatter och finansnetto 679 010 1019314 1051 322 711 605 1055 333 4011
RESULTAT 47 765 37 662 7 601 15 253 0 -7 601
varav avgiftsfinansierad verksamhet -3638 -25 0

Utfall 2022 avser den gamla namndstrukturen vilket paverkar jamforelsen for de nya namnderna
utbildningsnamnden och socialnamnden. Aven kommunstyrelsen paverkas da verksamheten inom fd
utskottet for arbete och tillvaxt flyttats till dessa tva namnder.

Investeringsredovisning

Allmant om kommunens investeringar

Bjuvs kommun &r inne i en expansiv fas dar det byggs mycket nya bostader, samtidigt som
manga foretag visar intresse for etablering i kommunen. Detta staller krav pa satsningar i form
av infrastruktur, forskolor, skolor och 6vrig samhallsservice. For verksamhetsaret 2023 hade
kommunen en Investeringsbudget pa 238,7 mnkr fér den skattefinansierade verksamheten och

ytterligare 30,6 mnkr for VA-verksamheten. Utfallet for delaret blev 118,6 mnkr for de

skattefinansierade investeringarna och 16,2 mnkr for VA-verksamheten. Prognosen for helaret
ar 242,5 mnkr for den samlade investeringsverksamheten, vilket ger en total avvikelse pa 26,8
mnkr och en investeringsgrad pa 90,0 procent av budget.
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Investeringsoéversikt

Investerings-

budget Utfall Delar Prognos Avvikelse
Kommunstyrelsen 91 079 44 384 81314 9 765
Utbildningsndmnden 1700 1649 1700 0
Socialndmnden 1890 332 1890 0
Kultur- och fritidsnéamnden 650 355 650 0
Tekniska ndmnden 142 368 71 509 125 287 17 081
Bygg- och miljondmnden 1034 399 1034 0
VA-verksamheten (NSVA) 30 620 16 204 30 620 0
‘ SUMMA 269 341 134 832 242 495 26 846
Kommunens tio stdrsta investeringsprojekt
tkr Investeringsprojekt Budget Utfall Delar Prognos Avvikelse
1 811 Utveckling av Selleberga -37 500 -25 097 -43 000 -5 500
2 149 Storgatan Bjuv - upprustning -31 000 -16 524 -31 000 0
3 267 NSVA Reinvesteringar -26 320 -13 288 -26 320 0
4 193 Re-investering i asfaltbelaggning enligt -15 000 11604 -15 000 0
RoSy
5 125 LSS-boende fristdende, Bjuv 4:4 -14 784 -359 -9 000 5784
6 120 Utredning Soderasbanan -13 393 -1 582 -1 582 11 811
7 216 VA-investeringar enligt dagvattenplan -8 700 -30 0 8 700
8 801 Expl B-holmsgard 9:235 (Kungsgard) -2 709 -2 420 -5 200 -2 491
9 2?07 Gatubelysning fornyelse - uttjanta stolpar 5700 1607 -6 000 -300
10 158 Arlig investering - fastighetsinvesteringar -17 400 -14 661 -17 400 0
SUMMA -172 506 -87 172 -154 502 18 004
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